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Editorial

Begeisterung und Leidenschaft
fir die National Summer Games
in Zug und dariiber hinaus.

Sport begeistert und bereichert. Aber Special
Olympics ist mehr, anders, «special» in vielerlei Hin-
sicht. Kurzlich erlebte ich im Berner Oberland Sport-
lerinnen und Sportler mit Beeintrachtigungen bei
ihren National Winter Games. Sie kimpften um Me-
dallien in Sportarten wie Ski, Langlauf, Schneeschuh-
rennen, Curlingund Unihockey. Thr Enthusiasmus, ihr
Ehrgeiz, ihre Leidenschaft sind uniibertrefflich. Die-
ser Sportsgeist steckte alle an, die dabei waren.

2026 kommen die Sommersportarten von Special
Olympics nach Zug. Das OK von Meiringen tber-
reichte an der Schlussfeier vom 17. Mirz 2024 unserer
Botschafterin Fabienne Villiger die olympische Fahne.
Undam 1. Mai 2024 unterzeichnen wir zusammen mit
Simon Ammann, dem Prisidenten von Special Olym-
pics Switzerland, den Vertrag fiir die Austragung 2026
in Zug. Damit beginnt der Countdown fiir das Zuger
OK. Wir freuen uns sehr auf diese Wettkampfe und
setzen alles dran, gelungene National Summer Games
durchzufithren. Der Funken der Begeisterung soll
dabeiauch auf die Zuger Bevolkerung tiberspringen.

Wir mochten jedoch noch mehr. Die National
Summer Games 2026 in Zug sind der Fix- und Ho-
hepunkt des Prozesses fiir mehr Inklusion im Sport.
Die Vision eines inklusiven Sports ist auch dem Regie-
rungsrat wichtig. Er hat dies in seinen Legislaturzielen
festgehalten. Wir wollen eine Bewegung anstossen,
damit Sportlerinnen und Sportler mit Beeintrachti-
gung vollig selbstverstindlich Teil der Zuger Sport-
welt werden. Der Stadtzuger Fussballclub Zug 94 hat
es vorgemacht: Seit letztem Jahr ist das Fussballteam
der Stiftung zuwebe Mitglied des Vereins und tritt in
den gleichen Leibchen zu seinen Spielen an, wie die
erste Mannschaft.

Mehr Inklusion im Sport wird uns begeistern, da-
von bin ich iiberzeugt. Und diese Freude bereichert
unsalle, den Sportund die Gesellschaft. Denn Special
Olympics ist mehr, eben «special».

Martin Pfister

Regierungsrat Zug, Vorsteher der Gesundheitsdirektion
OK-Prasident der National Summer Games 2026 in Zug
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Was bedeutet Inklusion?

In einer Welt, die von Vielfalt

gepragt ist, steht Inklusion als
Leitbild tur eine Gesellschaft,
die niemanden zuriicklisst.

Inklusion ist mehr als ein Konzept — es ist ein Versprechen an
jeden Einzelnen, unabhingig von seinen Starken und Schwichen,
einen gleichberechtigten Platz in der Gesellschaft zu finden.
Inklusion bedeutet auch, Barrieren ab- und Brucken aufzubauen.

Es geht nicht darum, dass Menschen sich an-
passen miissen, um an bestehenden Strukturen teil-
nehmen zu konnen. Vielmehr geht es darum, unsere
Gesellschaft so zu gestalten, dass sie von Grund auf
die Vielfalt der Menschen widerspiegelt und wert-
schitzt. Inklusion sieht die Einzigartigkeit jedes Ein-
zelnen als Bereicherung, nicht als Hiirde.

Dieser Ansatz unterscheidet sich grundlegend
von dlteren Konzepten wie Exklusion, Separation
und Integration. Bei Exklusion werden Personen mit
besonderen Bediirfnissen ganzlich ausgeschlossen,
wahrend Separation Sonderlosungen schafft, die
letztendlich isolieren. Integration versucht zwar die
gesellschaftliche Einbindung, setzt aber voraus, dass
sich Individuen an bestehende Normen anpassen. In-
klusion hingegen erkennt, dass wahre Teilhabe nur
dann erreicht werden kann, wenn die Gesellschaft
selbst flexibel ist und auf die Bediirfnisse aller ihrer
Mitglieder eingeht.

Die National Games 2026 im Kanton Zug stehen
unter dem Motto «it’s time for inclusion» — ein kraft-
voller Aufruf, den Inklusions-Geist jetzt zu leben. Sie
bieten ein grossartiges Spektakel, um die Bedeutung

von Inklusion zu verdeutlichen und zeigen, wie Sport
Barrieren abbauen und Herzen 6ffnen kann. Lasst
uns gemeinsam dafiir einstehen, eine Gesellschaft zu
schaffen, in der jeder Mensch nicht nur einen Platz
hat, sondern auch die Moglichkeit, sein volles Poten-
zial zu entfalten. Inclusion is now —und sie beginnt bei
uns allen.

‘ ‘@

EXKLUSION SEPARATION

INTEGRATION

INKLUSION
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Inklusionistmehrals ein Konzept
Esisteine Verpflichtungfirunsalle.
Jederkanneinen Beitrag leisten.
Lasstunsgemeinsam eine inklusive
Gemeinschaftaufbauen.

Matthias, 44, Leiter Gerateturnen

«Ich bin sebr offen. Es ist egal, wer vor der
Tiir steht, wir freuen uns tiber begeisterte
Turnerinnen und Turner. Wenn sie Spass
daran haben und mit vollem Einsatz dabei
sind, konnen sie gerne bleiben. Allerdings
kampfen wir damit, aufgrund begrenzter
Ressourcen, nicht alle Interessierten aufneh-
men zu konnen.»

Marco, 43, Vermodgensverwalter

«Es ist wichtig, auf die individuellen Be-
diirfnisse einzugehen..Zum Beispiel sollte
die Infrastruktur rollstublgerecht und somit
fiir alle zuginglich sein.»

Romana, 45, Gastgeberin

«Wir haben noch nicht den Punkt erreicht,
an dem wir sein sollten. Dieses langjibrige
Problem sollte endlich angegangen werden.
Es ist an der Zeit, dass wir unsere Unter-
schiede akzeptieren und uns intensiver
damit befassen.»

Sarah, 37, Psychologin

«Eigentlich sollte es gar nicht thematisiert
werden, weil wir alle zur gleichen Gesell-
schaft gehoren, egal welche Voraussetzun-
gen wir mitbringen.»

Monika 64, Pensionarin

«Ich befurworte Inklusion. Jeder Mensch
sollte unabhdngig von seinen Fihigkeiten
die gleichen Moglichkeiten haben.»

Levin, 19, Praktikant Wirtschaftsmittelschule

«Jeder Mensch sollte die gleichen Chancen
haben — unabhingig von seinen Fahigkeiten
und unabhingig von seinem Hintergrund.»

Laura, 27, Psychologin
«Inklusion sollte meiner Meinung nach
selbstverstdindlich sein. Von der dadurch
geforderten Vielfalt konnen wir als
Gesellschaft nur profitieren.»
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Die neue Normalitat

Aussergewohnlich und doch so

normal. Ein Bericht tber ein Treffen
und ein Gesprich, das ich so schnell

nicht mehr vergessen werde.

Wieso? Weil zwei so tolle und offene Personen
aufeinandertrafen und mir von ihren personlichsten
Erlebnissen und Themen erzdhlten.

Wir treffen uns in Zug im Freiruum am Freitag-
nachmittagum 16.00 Uhr. Zum Gesprach eingeladen
sind Fabienne Villiger und Nik Hartmann. Fabienne
hat das Down-Syndrom, Nik einen Sohn mit einer
cerebralen Beeintrachtigung. Fabienne hat uns infor-
miert, dass sie etwas knapp eintreffen wird — sie
kommt direkt von der Arbeit von Ziirich. Was heisst
fuir sie Arbeit? Was macht Fabienne beruflich? Sie ist
Schauspielerin am Theater Hora in Zirich. Nik ist
bereits vor Ort. Trotz seines dichten Terminplans
und der vielen Verpflichtungen ist er wie immer gut
gelaunt und entspannt. Zu Beginn des Interviews ist
die Stimmung trotzdem noch etwas angespannt.
Fabienne ist nervos, denn sie ist ein grosser Fan von
Nik Hartmann. Und ich von meiner Seite weiss noch
nicht genau, was mich beim heutigen Gesprich er-
wartet und wie ich mit den Emotionen umgehen wer-
de. Der Einzige, der sich solche Situationen wohl ge-
wohnt ist, ist Nik. Souveran wie immer bricht er das
Eisund lasst unsauch mitetwasIronie und Witz ganz
unkompliziert miteinander reden.

Eine meiner ersten Fragen an Nik war, was fiirihn
Inklusion bedeutet. An einem eigenen Beispiel erklart
er es wie folgt: «Fur mich ist Inklusion, Leute auch zu
mir nach Hause zu holen und zu zeigen, wie wir funk-
tionieren, wie es bei uns am Esstisch ablauft und vor
welchen Herausforderungen wir als Familie stehen.»

Sie haben viel Unterstiitzung aus dem Umfeld und
auch immer wieder Studierende aus dem Sozialbe-
reich, die ihnen im Alltag helfen. Ohne diese Unter-
stiitzung wurde es nicht gehen. Aber nicht nur das,
sie holen bewusst auch nicht ausgebildete Personen
zusich nach Hause —das bedeutet fir ihn Inklusion.
«Es geht viel auch darum, dass man nonverbal
kommunizieren lernt und ein Bewusstsein dafiir
entwickelt, was uns grundsatzlich auch in anderen
Lebenssituationen hilft.»

Fabienne hat eine eigene Instagram-Seite, bei der
sie zusammen mit ihrer Schwester Jeannine aus
ihrem Alltag berichtet. Das ist ihre Art von Einbe-
ziehen und Aufkliren der Bevolkerung. Sie mochte
fiir alle ein Vorbild sein und zeigen, wie selbststan-
dig und positiv sie durchs Leben geht. Das hat auch
mich tief beeindruckt. So zeigt sie zum Beispiel
voller Stolz, wie sie ihren kleinen knapp zwei-
jahrigen Neffen Gino alleine hiitet und viel Zeit mit
ihm verbringt. Am liebsten hitte Fabienne jedoch
eine eigene Kochshow. Sie kocht furs Leben gerne
und verwohnt damit nicht nur ihre Mutter, mit der
sie zusammenwohnt. Doch warum eigentlich nicht?
Ich bin mir sicher, wir hitten wunderbare, mit sehr
viel Liebe zubereitete Gerichte. Ein Denkanstoss,
den tibrigens auch Nik machte im Interview. Wieso
werden im Fernsehen zum Beispiel Paraplegiker nur
dann gezeigt, wenn es um das Thema Barriere-
freiheit oder dhnliches geht und nicht ganz selbst-
verstindlich auch in anderen Sendungen zu anderen

Special Mag #1
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Nik und Fabienneim Gesprach
Ein Gesprach, dasviele wichtige
Eindricke bringtund klar macht,
wo und wie wir Inklusion noch
mehrleben kdnnenundsollen.

HELLER DRUCK

SINCE 1897

Themen eingeladen? Etwas das in Zukunft hoffent-
lich vermehrt gelebt wird.

Darauf angesprochen, was Fabienne am meisten
verdrgert, hat sie schnell eine Antwort: «Es nervt
mich, dass die Leute manchmal fragen, ob ich noch
zur Schule gehe oder ob ich gerade Ferien habe. Dabei
bin ich doch eine erwachsene und selbststandige
Frau.» Und nicht nur das argert Fabienne: «Manch-
mal, wenn wir in einem Restaurant sind, nehmen mir
die Leute einfach das Weinglas weg, dabei trinke ich
dochso gerne Wein, am liebsten Lagrein.». Nicht mal
bose gemeint vom jeweiligen Gegentiber, machen wir
beeintrichtigten Personen oft das Leben unnotig
schwerund diskriminieren dadurch auch unbewusst.
Auch Nik spurt oft, dass die Kinder interessiert sind
an seinem Sohn Melchior und auf ihn zugehen. Oft-
mals sind aber die Eltern diejenigen, welche die Kin-
der wegzerren oder sie forsch darauf aufmerksam
machen, Melchior doch nicht so anzustarren. An-
statt die Kinder wegzuziehen wire es wichtig, ihnen
aufzuzeigen, dass Melchior vielleicht etwas anders
ist, aber genauso ein pubertierender Junge wie viele
andere auch.

Schnell wechselte unser Gesprach wieder auf die
schonen Dinge. Es ist wichtig, das Thema nicht nur
durch Vorwiirfe, Forderungen und negative Stim-
mung zu besetzen, sondern aufzuzeigen, wie viel Posi-
tives beeintrachtige Menschen in unseren Alltag brin-
gen. Was macht die beiden denn besonders gliicklich?
Nik erwdhnt im Gesprach wie schon er es findet, dass
es Moglichkeiten gibt, die beeintrachtigten Personen
immer mehr an allem teilhaben zu lassen. «<Es bewegt
sich einiges, der Weg ist aber noch weit. Wichtig ist,
dass man die Bevolkerung auch emotional im Thema
abholt. So wie dies mit den Special Olympic Summer
Games im 2026 in Zug moglich sein wird. Das sind
grossartige Chancen, das Thema auch der breiten
Offentlichkeit niher zu bringen und als Verstirker,
fur die zum Teil ungehorten Personen, in unserem
Alltag zu wirken.» Und was macht Fabienne gliick-
lich? Sie bewegt sich vor allem sehr gerne. Bei ihrem
Beruf als Schauspielerin kann sie dies zum Gliick voll
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Aber bis zum Abend wird das noch griin, ist sich
Fabienne sicher.

Wir haben ebenfalls den Schrittzahler von uns an-
geschaut. Derjenige von Nik zeigt rund 1500 Schritte
an diesem Tag. Wir haben also alle noch etwas Poten-
zial nach oben.

Wir haben bereits iiberzogen mit der geplanten
Zeit furs Interview. Das stort aber niemanden, weil
die Gespriche einfach spannend und erfiillend sind.
Da klingelt das Mobiltelefon von Nik - sein Sohn
fragt, wann er ungefihr zurtick ist. Nik klart, ob er
mit Melchior zuhause noch etwas sein konnte, wir
seien noch am Interview. Der bereits erwachsene
Sohn sagt, naturlich kommen wir klar. Wenn ich
etwas aus dem Interview herausnehmen kann, ist es
vor allem beeindruckend, wie alles Aussergewohn-
liche doch so normal sein kann. Bericht: Simone Glarner

Am liebsten hatte Fabienne ihre eigene Kochshow
Etwas, dasinZukunft hoffentlich vermehrt moglich
wird. Dass Menschen mit Beeintrachtigungen
nichtnurdann gezeigtwerden,wennesumdas
Thema Barrierefreiheit oder ahnliches geht.

und ganz ausleben. Und dass sie neben ihrer Arbeit
noch taglich 12 000 Schritte macht, ist wirklich be-
eindruckend. Als sie uns im Interview den Schritt-
zdhler aufihrem Mobilgerat gezeigt hat, waren wir
alle etwas verbliifft — knapp 11200 Schritte am
Printbeautiful things heutigen Tag. Zwar noch rot markiert auf dem
Display, da das Ziel von 12000 nicht erreicht ist.
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Happy notdown

Fabienne und Jeannine vom
Instagram-Kanal @happy_not_down
geben Tipps, wie wir alle Inklusion
im Alltag fordern konnen.

Inklusion bedeutet, dass wir alle unterschiedlich sind und trotzdem
gleichermassen an der Gesellschaft teilhaben und mitgestalten durfen. Leider
treffen Menschen mit Behinderung im Alltag nach wie vor auf Barrieren.
Hier sind einige Inputs, wie du im Alltag Inklusion fordern kannst:

Nimm an den Aktionstagen Behinderten-
rechteteil Von 15. Maibis 15. Juni 2024
finden im Kanton Zugund in der ganzen
Schweiz verschiedene Aktionen statt, welche
auf die Rechte von Menschen mit Behinde-
rung aufmerksam machen. Mit deiner Teil-
nahme an den Veranstaltungen, setzt du ein
wichtiges Zeichen fiir mehr Inklusion und
Gleichstellung.

Folge Menschen mit Behinderunginden
sozialen Medien Menschen mit Behinde-
rung haben etwas zu sagen, nicht nur, wenn es
um das Thema Behinderung geht. Unterstiitze
sie dabei und schenke ihnen mit einem «Follow»
mehr Reichweite und Aufmerksamkeit.

Offen sein Sei offen im Umgang mit anderen

Menschen. Lerne den Menschen erst kennen,
bevor du ein Urteil fallst.

12

Barrierenabbauen Kompliziert geht fast
immer. Ganz viele Menschen sind dankbar,
wenn Informationen verstandlich und klar
formuliert werden. Achte im Umgang mit
Anderen auf eine verstindliche Kommuni-
kation und hilf dabei Barrieren abzubauen.

Inklusion fordern Inklusion kann und soll
uberall stattfinden. In der Schule, im Verein
und bei der Arbeit. Sprich offen an, wenn
Menschen mit Behinderung dort nicht vor-
kommen und fordere, dass dies gedandert wird.

Unterstiitze inklusive Projekte Seibeiden
National Games von Special Olympics dabei,
besuche eine Vorstellung des Theater Hora

in Ziirich oder besuche Turniere mit beein-
trachtigten Personen.

Gemeinsam Vielfalt &Integration férdern
Setze dich dafiir ein, dass auch Menschen mit
Behinderung an Veranstaltungen, Aktivita-
ten und Projekten teilhaben konnen. Denke
bei der Organisation von Anlidssen daran,
dass die Raumlichkeiten barrierefrei sind und
versuche Text und Informationen klar und
verstiandlich zu formulieren.

Unterstiitzung anbieten Biete deine Hilfe
an, wenn du merkst, dass jemand mit Behin-
derung Unterstiitzung benotigt. Frage aber
zuerst nach, ob und welche Hilfe gewiinscht
wird und respektiere die Antwort.

Aus Fehlernlernen Wir alle machen Fehler.
Wichtig ist, aus Erfahrungen zu lernen und es
beim nichsten Mal besser zu machen.

Fabienne und Jeanine von @happy_not_down
nehmen lhre Instagram-Community von
Uber 5000 Followern mitdurch ihren Alltag.

B Kanton Zug
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Sport am Mittag

Das Bewegungsangebot fur Mitarbeitende
des Kantons Zug 6ffnet seine Tliren vom
21. bis 31. Mai 2024 auch fir erwachsene
Menschen mit Behinderung.

Von Zumba bis hin zu Krafttraining bieten
unsere Trainerinnen und Trainer

spannende Sportkurse an.

Lust mitzumachen?

Mehr Informationen unter:
zukunft-inklusion.ch/zg/kalender/

Das Projekt ist Teil der Aktionstage
Behindertenrechte, die von Mai bis
Juni 2024 stattfinden.

’. ZUKUNFT INKLUSION
AVENIR INCLUSIF
e ® FUTURO INCLUSIVO
%. FUTUR INCLUSIUN
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About

Happy Not Down —
Ein Fest auf das Leben.

Fabienne und Jeannine sind Schwestern und
wohnen im Kanton Zug. Die beiden sind ein ein-
gespieltes Team und verbringen gerne Zeit mitein-
ander. Fabienne wurde mit dem Down-Syndrom
geboren. Das hindert sie aber nicht daran ein erfull-
tes Leben zu fithren, ganz im Gegenteil. Auf dem ge-
meinsamen Instagram-Kanal «Happy Not Down»
kldren die Schwestern tiber Themen wie Behinde-
rung und Inklusion auf und zeigen, dass ein Leben
mit Down-Syndrom alles andere als down ist.

Fabienne und Jeannine lachen gerne (auch tiber
sich selbst), diisen mit der Vespa rum, machen lan-
ge Spazierginge, probieren neue Rezepte aus und
feiern die Feste, wie sie fallen. Fabienne ist profes-
sionelle Schauspielerin und fihlt sich wohl auf der
Biihne oder vor der Kamera. Ihr trockener Humor,
ihre positive Einstellung und die aufrichtige Freude
an den kleinen Dingen tragen sie durchs Leben und

machen auch unspektakulire Momente zu etwas Be-
sonderem. Thre Schwester Jeannine ist fiir die Texte
zustandig und ztickt das Handy fast immer im rich-
tigen Moment. Ganz nach dem Motto «Happy Not
Down» rollen die beiden Themen tibrigens lieber von
der positiven Seite auf.

Fabienne ist es wichtig zu zeigen, dass sie trotz
ihrer Behinderung viele Moglichkeiten hat, dass sie
genauso dazugehort, wie alle anderen auch und dass
die Diagnose Down-Syndrom nicht das Ende sein
muss: «Wir sind alle Menschen». Fiir mehr Gleich-
stellung setzt sich auch ihre Schwester Jeannine ein:
«Happy Not Down soll Briicken bauen, Menschen
ohne Beruthrungspunkte fiir das Thema Behinde-
rung sensibilisieren und im schonsten Fall Eltern
Mut machen und ihnen Hoffnung schenken.»

Special Mag #1

DasLebengeniessen

Fabienne liebteszusammen mitihren
LiebenZeitzuverbringen. Das gibtihr
Energie und gute Laune.

16
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Riickblickaufdie Fahneniibergabein Hasliberg

Alle zwei Jahre finden alternierend
Sommer- und Winterspiele von
Special Olympics Switzerland statt.
Ein Spektakel an aussergewohnlichen
sportlichen Leistungen, viel Leiden-
schaft zum Sport, kombiniert mit
einer grossen Portion guter Laune.
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590 ‘ 230 ‘ ‘ 6 ‘ 400 ‘

ATHLETINNEN UND COACHES SPORTARTEN VOLUNTEERS
ATHLETEN
1 5 000 1 O 000 Zahlenund Fakten
\ ’ National Winter Games Haslital 2024
FREIWILLIGE ESSEN

EINSATZSTUNDEN

All das war auch an den diesjahrigen Winter
Games im Haslital Brienz zu spiiren. Gemessen ha-
ben sich die Athletinnen und Athleten in den Sport-
arten Curling, Unihockey, Ski alpin, Snowboard,
Langlauf und Schneeschuhlaufen.

«Was die rund 600 Athletinnen und Athleten ge-
leistet haben, ist gewaltig. Zu sehen wie die Sport-
lerinnen und Sportler alles geben und sich dann so
herzlich tiber das erzielte Ergebnis freuen, ist einzig-
artig», berichtet Martin Pfister, OK Prisident der
National Summer Games Zug 2026.

Natiirlichgabesauch einspannendes Rahmenpro-
gramm mit der Eroffnungsfeier auf dem Casinoplatz,
unterhaltsamen Abenden, einem Olympic Town mit

Fun und Action und nicht zuletzt die emotionale
Schlussfeier in der Tennishalle in Meiringen.

Und auch Zug war mit vor Ort — das Organisati-
onskomitee der National Summer Games Zug 2026.
Stellvertretend, unter der Leitung von Martin Pfister
haben Fabienne Villiger und Andreas Hotz an der
Schlussfeier die Fahne tibernommen und starten so
offiziell in die Planung des Grossanlasses, welcher
vom 28. bis 31. Mai 2026 in Zug und Umgebung
stattfinden wird. Wir kénnen uns auf ein grossarti-
ges Eventin rund zwei Jahren freuen.

2N\ Alfred Miiller

Raume vol en

Raume
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Lachende Gesichter
Rund 590 Athletinnen und Athleten haben
die Wettkampfe in Hasliberg absolviert.

National Winter Gamesin Hasliberg
Bruno Barthinterviewt Fabian Frey.

M

Fahnenubergabe
Fabienne Villiger Gbernimmtzusammen
mit Martin Pfister und Andreas Hotz die
18 Fahne von Special Olympicsin Meiringen. 19
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Alle Athletinnenu
gemeinsamdie guten Leistungen und
geniessendie einzigartige Atmosphare.

nd Athletenfeiern

organisieren wir die National Summer

Games 1n Zug 2026.

21
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Basketball Waldmannhalle Baar
Boccia Curlinghalle Zug
Bowling Cherry Bowl Baar
Fussball HertiZug 1 4 16 600
Golf Golfpark Holzhausern
Gymnastik” Waldmannhalle Baar
X'\ Handball Sporthalle Zug

, \I/ Y . Judo Wiesenthalhalle Baar
Steinhausen R e Menzingen . ) i
Cham Baar Leichtathletik HertiZug REGION TAGE SPORTARTEN COACHES
f;—n Pentanque SiehbachhausZug
f-i;/ﬂ X Radsport Rund umHerti
g . Reiten Stierenmarktareal
oL N Schwimmen  Léttich Baar
Hinenberg A ) Neuheim Segeln Yachtclub Zug
A A= Tennis TCZug
Zugersee 3 Tischtennis  Trainingshalle Zug 2000 25000 Zahlenund Fakten o .
. o Die Zahlen rund um die Organisation der Special
/)\ j; Olympic Summer Games Zug 2026 flossen
Zug *Demo-Sportart Respektein, die Organisation eines solchen
Risch L Formatsist ein Kraftakt. Aber wie der Kanton Zug
Unterageri Oberageri bereits rund ums ESAF und das Eidgendssische
TEILNEHMER MAHLZEITEN Jodlerfest gezeigt hat: es wird zusammen ge-
arbeitet, hier helfen alle mit. Professionell und
nachhaltig. Gemeinsam zeigen wir nun wie viel
Herz Zug hatund freuen uns darauf.
Walchwil

Management

SCHW/NDT

«Ich bin tiberzeugt, dass der Kanton Zug
mit der Organisation der Special Olympics
National Summer Games Zug 2026 einen
wichtigen Beitrag zur Wahrnehmung des
Themas Inklusion leisten wird.»

Martin Pfister RegierungsratZug, Vorsteher der Gesundheitsdirektion

Vision Wir sind tiberzeugt, dass die Special Olympics ~ Mission Mit den Special Olympics National Summer

National Summer Games Zug 2026 eine Bereiche- Games Zug 2026 wollen wir positive Emotionen
rung fiir die Region Zug sind und Inklusion nach- wecken, Begeisterung erzeugen, gemeinsam Briicken l l
haltig fordern. bauen und mit viel Herz allen Teilnehmenden den E TfO g p anen.

bestmoglichen Event an einer tollen Location er-

moglichen: Die Freude am Mitmachen steht dabei Z ie l e erre iC h en.
im Vordergrund. - .
o Gemeinsam. schwindt.ch

22
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Inklusionim Sport- ein gutes Beispiel

Ambros Birrer hat zusammen mit
zwel Studienkollegen bereits 1990

ein Konzept unter dem Titel

«Aufbau einer gefiihrten Behinderten-

Fussballgruppe» geschrieben.

Bis heute hatsich in diesem Sporteiniges verandert
und bewegt. So wie die Situation heute bei Zug 94 ist,
kannals gutes Beispiel fiir Inklusion im Sport betrach-
tet werden.

Was mit der Teilnahme am jihrlichen Grim-
pelturnier in Burgdorf begann, ist heute eine eigene
Mannschaft von Zug 94. Doch wie kam es dazu?
Wenn man mit Ambros Birrer, fritherer Mitarbeiter
der zuwebe und aktuell Organisator des regionalen
Hallen-Fussballturniers in Baar spricht, wird schnell
klar: Er lebt fir den Fussball und die beeintrachtig-
ten Sportler. «Frither gab es beinahe keine Moglich-
keit, die Plitze zu buchen und ein Training mit einem
richtigen Trainer zu organisieren», erwihnt Ambros
Birrer im Gesprach. Heute ist dies anders. An der
letzten GV von Zug 94 wurde entschieden, dass
der FC zuwebe ein vollwertiges Aktivmitglied von
Zug 94 wird. Ein Meilenstein bei der Inklusion von
beeintrachtigten Sportlern und auch ein Meilenstein
fuir die Vereinsgeschichte von Zug 94. Wichtig ist
dieser Schritt fiir Zug 94 auch deshalb, weil sie als
offizieller Veranstalter fiirden SportFussball, anden
Special Olympics Summer Games 2026 in Zug
verantwortlich sind.

Damit auch die aktiven Spieler von Zug 94 mehr
von der neuen Mannschafterfahren, wurde am letz-
ten Turnier die 3. Mannschaft in den Turniertag in-
volviert. «Wir wussten im Vorfeld nicht genau, was
auf uns zukommt und was es speziell zu beachten
gibt», sagt Milutin Draskovic, Trainer der dritten
Mannschaft von Zug 94. «Es war aber schnell klar,
dass nichts anders war als an unseren Turnieren. «Die
Energie und die Motivation der Spielenden war un-
fassbar inspirierend», sagt Milutin weiter. Doch was
hat den Trainer der dritten Mannschaft besonders
beeindruckt? «Speziell hervorheben mochte ich die
selbstverstandliche Fairness der Spielenden auf dem
Fussballplatz. Jede Schiedsrichterentscheidung wurde
ohne Diskussion hingenommen und man ging super
anstandig mit der Gegnermannschaft um.»

Fir die dritte Mannschaft war es auf jeden Fall
ein besonderer Event, aus dem sie auch viel Positi-
ves ziehen konnten. Die Riickmeldungen im Team
am Abend nach dem Termin waren sehr emotional:
«Wir alle durften feststellen, wie gliicklich wir uns ei-
gentlich schitzen konnen, mit dem was wir haben und
wie belanglos die Dinge sind, tiber die wir uns oftmals

im Leben aufregen. Es war unglaublich inspirierend zu
sehen, wie Menschen, die offensichtlich nicht das glei-
che Leben fiithren konnen wie wir, im reinen sind mit
sich selbst, gliicklich durchs Leben gehen und hoch
engagiert ihre Ziele auf dem Fussballplatz verfolgen -
und dabei auch noch Spass haben.», fasst Milutin die
Riickmeldungen zusammen.

Ein Fazit, welches die Spieler der dritten Mann-
schaft zum Tagesende auch noch ziehen, ist, dass Be-
rithrungsingste und Barrieren gegeniiber den beein-
trachtigten Menschen sehr hausgemacht sind. Man
sollte die betroffenen Personen genau gleich be-
handeln wie alle anderen Personen und ihnen auf
Augenhohe begegnen. Diesen Respekt haben sie
verdient und das fiihrt bei uns auch zu einer wahn-
sinnig bereichernden Erfahrung.
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AnjaVanHelden

«Ich spiele seit2015 Fussball. Ich finde die
Stimmung und das Fairplay sind bei Special
Olympics super. Furdie Inklusionistes

einguter Schritt,dass wir bei Zug 94 spielen
kénnen und mirgefalltes sehrgut.»
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Special Olympics Switzerland

Sport, wo alle teilnehmen
und Erfolg haben konnen.

Was unterscheidet die Sportlerinnen und Sportler von Special Olympics
von den Sportlern der Olympischen Spiele? Wie funktionieren die
Wettkampfe und warum sollte man diese Wettbewerbe unbedingt
unterstiitzen? Dieser Bericht gibt einen Einblick in die Welt von Special
Olympics und deren Sportwettbewerbe fiir Beeintrachtigte.

Die Athletinnen und Athleten von Special Olym-
pics lieben genauso den Nervenkitzel des Wettbe-
werbs, mochten sich miteinander messen und Erfolge
feiern. Es gibt fiir sie nichts Schoneres, als vom Pu-
blikum angefeuert zu werden, den Respekt fiir ihre
Leistung zu erfahren und Wertschitzung zu genies-
sen. Das starkt ihr Selbstbewusstsein und auch ihre
Selbststandigkeit. Was vielleicht ein kleiner Unter-
schied zu den bekannten Sportwettkampfen ist: die
beeintrachtigten Sportlerinnen und Sportler ma-
chen ihren Sport vor allem auch darum, um selbst
personliche Bestleistungen zu erreichen und nicht
nur um zu gewinnen. Es geht darum Sport zu trei-
ben, wo alle teilnehmen und Erfolg haben konnen.
Deshalb ist eines der Ziele von Special Olympics,
jeden Menschen — unabhingig vom eigenen indivi-
duellen Potenzial — Sport treiben und auch an Wett-
kampfen teilnehmen zu lassen.

Doch wie funktionieren die Wettkdmpfe von
Special Olympics tiberhaupt? Aufgrund der sehr
unterschiedlichen Auspriagungen der Beeintrichti-
gungen und dem sehr unterschiedlichen Leistungs-
niveau, braucht es ein ausgleichendes Bewertungs-
system. Damit ein Vergleich moglichst fair ist,
werden die Sportlerinnen und Sportler in homoge-
ne Leistungsgruppen eingeteilt, beim sogenannten
Divisioning. Bei diesem, iiben alle ihre jeweilige
Disziplin aus und werden anhand der erzielten Re-
sultate in Dreier- bis Achtergruppen eingeteilt. Der
Leistungsunterschied betrdgt dabeimaximal 15%.

So konnen schliesslich diejenigen Sportlerinnen und
Sportler in den Finals gegeneinander antreten, wel-
che ungefahr das gleiche Leistungsniveau haben. Im
Vorlauf ein bewusst schlechteres Ergebnis zu leisten
geht nicht; ein zu grosser Unterschied der Leistun-
gen im Vergleich zum Final wird geahndet und die
Sportlerin oder der Sportler disqualifiziert. Damit
die Athletinnen und Athleten in den Jahren, wo keine
National Games stattfinden, trotzdem an Wett-
kampfen teilnehmen und damit naturlich auch vor
Publikum trainieren konnen, finden ein- bis zwei-
maljahrlich Regional Games statt, mit rund drei bis
sieben Sportarten. Erganzend dazu finden auch klei-
nere Wettkdmpfe in iiber 20 Disziplinen statt. Das
grosste Highlight neben den National Games sind
natiirlich die World Games, welche wie die olympi-
schen Spiele, alternierend im Winter und Sommer
alle zwei Jahre stattfinden. Im Mirz 2025 finden
die nachsten Winterspiele in Italien statt. Das Team
Switzerland wird kurz nach den National Games
selektioniert, vorbereitet und die Delegation von
rund 70 Personen an die World Games begleitet.
Und als kleiner Ausblick: wir werden die World
Winter Games im Mirz 2029 hier in der Schweiz
haben.

Was macht denn die Spiele so einzigartig? Und
warum soll man die Wettbewerbe unbedingt unter-
stiutzen? Wir haben mit Bruno Barth, National
Director von Special Olympics Schweiz tiber seine
Motivation und die Organisation gesprochen.

Was motiviert dich als National Director bei
Special Olympics tatig zu sein? Aus meiner Sicht
lduft im Moment vieles auf unserem Planeten nicht
gut. Der Leistungsdruck und der Anspruch, dass al-
les immer noch schneller und besser laufen muss, ist
eine schwierige Entwicklung. Die Zusammenarbeit
mit Menschen mit Beeintrachtigung erdet mich und
ich stelle mir die Frage, ob man nicht auch mit weni-
ger zufrieden sein kann. Was mich zudem motiviert
ist, dass wir bei Special Olympics das Menschsein
ins Zentrum riicken und Menschen zusammen-
bringen. Wir konnen in unserer Gesellschaft viel
von Beeintrachtigten lernen, genau darum ist Inklu-
sion so wichtig.
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Die Schweiz begriisst die
weltweite Bewegung
von Special Olympics

Vom 10. bis 17. Méarz 2029 finden in der Schweiz
die World Winter Games fur Menschen mit Beein-
trachtigung statt. 2’500 Athlet-innen aus tUber 100
Landern besuchen uns. Folgen Sie uns schon heute
auf www.switzerland2029.org.

switzerland2029.org

SPECIAL OLYMPICS

WORLD
WINTER GAMES

SWITZERLAND 2029




Was brauchtesim Umgang mit Menschen mit Be-
eintrachtigungen? Mansollte den beeintrachtigten
Sportlerinnen und Sportlern eine Stimme geben und
fiir sie einstehen. Sie brauchen Fiirsprecher, da sie
oftmals nicht selbst fiir sich einstehen konnen. Zu-
dem wiinschen sie sich, dass man sie anschaut, wie
Sportlerinnen oder Sportler und nicht in erster Linie
als behindert. Denn das werden sie in der Gesell-
schaft schon so oft. Das bedeutet, dass man auch
kritisches Feedback geben darf und sie nicht kiinst-
lich schonen sollte. Natiirlich muss man die Beein-
trachtigung bertcksichtigen, man sollte sie aber so-
weit moglich antreiben, fordern und fordern.

Warum sind die regionalen, nationalen oder
auch internationalen Wettkampfe so einzigartig
und wichtig? Wir mochten in erster Linie, dass die
Zielgruppe von Menschen mit geistiger Beeintrach-
tigung nicht vom Sport ausgeschlossen wird. Die
Games sind fiir die Teilnehmenden oftmals eine
grosse Motivation, sich auf die Spiele vorzubereiten
und daraufhin zu trainieren. Viele der Sportlerin-
nen und Sportler riisten sich neu aus und bereiten
sich ganz spezifisch auf das Ziel vor. Und nattrlich
sind die Wettkdmpfe auch eine Plattform fiir die
Sportlerinnen und Sportler und konnen Aufmerk-
samkeit in der Bevolkerung generieren.

Wie kann man die Wettbewerbe oder auch die
Sportlerinnen und Sportler mit Beeintrachti-
gungen unterstiitzen? Es braucht auf jeden Fall
immer Trainerinnen und Trainer sowie Betreuende,
die den Sport iiberhaupt ermoglichen. Bei Jugend +
Sport werden Kurse angeboten, damit man lernt,
was man speziell im Thema Inklusion und beim
Sport mit Handicap beachten soll. Wichtig ist, dass
nicht nur Leute aus dem padagogischen Umfeld die
Beeintrachtigten trainieren, sondern Sportlerinnen
und Sportler, die ihnen beibringen konnen, wie man
Leistung erbringt und wie man sich in der jeweiligen
Sportart verbessert. Es besteht auch die Moglichkeit,
sich als Betreuer oder Volunteer bei den Spielen zu en-
gagieren.
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Was wiinschstdudirfiir die Zukunft? Am Beispiel
vom Kanton Zug sieht man schon sehr gut, in wel-
che Richtung die Entwicklung gehen sollte. Es
braucht eine gute Zusammenarbeit zwischen den
Institutionen, dem Kanton sowie natiirlich den Ver-
einen. Dass in Zug eine Inklusionsstelle geschaffen
worden ist, zeigt den richtigen Weg an. Wichtig ist
auch, dass Sport und Bewegung bei allen Institutio-
nen gelebt werden, um den Menschen mit Beein-
trachtigung einen gesunden Lebensstil zu ermogli-
chen. Zurzeit ist dies leider nicht der Fall. Ziel sollte
sein, dass die Institutionen zum Beispiel einen Sport-
manager haben, den Sportbetrieb dann aber an die
jeweiligen Vereine weitergeben konnen, wie das
zum Beispiel bei Zug 94 bereits moglich ist. Und
wenn man etwas weiter in die Zukunft schaut, wire
esgenial, wenn es grosse Sportanlisse geben wiirde,
die inklusiv sind. Die also das Wertungssystem des
Divisioning auf alle Sporttreibenden am Event an-
wenden. Und dabeinicht der oder die Beste tiber alles
hinweg im Zentrum steht, sondern die Leistung je-
des und jeder einzelnen so gewiirdigt wird, anhand
dessen, was die Personen aus ihren Voraussetzungen
rausholen.

About Special Olympics ist die weltweit grosste Sportbewegung flir Menschen mit
geistiger Beeintrachtigung undistin 177 Landern vertreten. Das Sportangebot um-
fasst 30 Sommer- und Wintersportarten. Uber 6 Mio. Athletinnen und Athleten,
539071 registrierte Familienmitglieder, 330000 Coaches und 672114 Freiwillige
gehdren zur Bewegung und tragen zu ihrer Einzigartigkeit bei. lhre Vision ist es,
durchdie Kraftdes Sports eine inklusive Welt zu schaffen, in der Menschen mit geis-
tiger Beeintrachtigung ein aktives, gesundes und erfllltes Leben flihren kdnnen.

BEYON

Toyota schliesst sich der weltweiten Mission von Special Olym an,
allen Menschen die Freiheit der Bewegung zu ermaoglichen. Denn ntif wenn sich
jede und jeder frei bewegen und entfalten kann, schaffen wifeine

bessere Gesellschaft fir alle.

Deshalb fordern wir seit vielen Jahren gemeinsam mit Special
die Chancengleichheit.

lympics
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Seitenwechsel

Als Genossenschaft sind wir davon tiber-
zeugt, dass wir durch unser Handeln
einen positiven Einfluss auf die Gesell-
schaft in unserer Region haben. Deshalb

Special Team Zug 94
Die Zuger Raiffeisenbanken sind stolzer
Partner des Special Teams Zug 94.

Das «Seitenwechsel»-Programmist ein wert-
voller Austausch: Einblicke einer Raiffeisen-
Mitarbeiterin bei einem «Seitenwechsel»-Tag.

Wir machen uns dafiir stark, dass jeder Mensch
mit seinen Eigenschaften und Eigenheiten tiberall
dabei sein kann und gleichberechtigt an der Gesell-
schaft teilnehmen kann. Dazu wurde bereits An-
fang 2023 ein Programm bei Raiffeisen unter dem
Motto «Seite an Seite» mit der Stiftung zuwebe ins
Leben gerufen mit dem Ziel, Inklusion zu fordern.

Raiffeisen Mitarbeiter:innen konnten wahrend
der Arbeitszeit einen Tag mit Klient:innen der Stif-
tung zuwebe in der Natur verbringen. Gemeinsam
wurde eingekauft, im Wald ein Feuer gemacht, Mit-
tagessen gekocht und gegessen. Ein Tag voller scho-
ner Erlebnisse und Momente. «Dank diesem Tag
konnte ich meinen Horizont zum Thema Inklusion
erweitern und Wertvolles fiir mich mitnehmen», so
ein Raiffeisen Mitarbeiter.

Seit 2022 sponsern wir die Trainingsanzige fur
Personen mit Beeintrachtigung, die regelmassig bei
Promo Tennis Zug (Procap Zug) trainieren. Bei der
Inklusionsforderung im Kanton steht fir uns aber
nicht nur finanzielle Unterstiitzung, sondern auch der
physische Einsatz durch unsere Mitarbeiter:innen im
Fokus. So halfen wir bei einer Verteilaktion fiir den
Setzlingsmarkt der Stiftung zuwebe im Bahnhof Zug
und am Markt in Edlibach tatkriftig mit. Beim Som-
merfest der Stiftung zuwebe unterstiitzten wir nicht
nur vor Ort, sondern nahmen auch selber teil.

Raiffeisen sponsertseit2022 die Trainingsanzlige
fur Personen mit Beeintrachtigung, die regelmassig
bei Promo Tennis Zug trainieren.
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setzen wir uns aktiv fiir das Thema
Inklusion im Kanton Zug ein.

Im April 2024 veranstaltet Raiffeisen gemein-
sam mit kubeis.ch (Verein Kunst & Beeintrich-
tigung) eine Ausstellung auf dem Marktplatz in
Cham mit Bildern und Skulpturen, die man fiir ein
Jahr bestaunen kann. Im Rahmen des diesjahrigen
ZugSPORTS Festival organisieren wir das «Inklu-
sionsforum von Raiffeisen». Es wird ein Ort, an
dem durch Begegnungen und Austausche gegensei-
tige Berithrungsingste und Hemmungen abgebaut
werden. Ganz nach dem Motto «Inklusion in Aktion»
werden es Tage voller wertvoller Einblicke und
sportlicher Highlights. Sie konnen mit dabei sein!

«Inklusionin Aktion»
am ZugSPORTS-Festival

Sie sind herzlich eingeladen, beim
Inklusionsforum von Raiffeisenvorbei

zuschauen. 6300Zug

www.zug.sport/zugsports-festival

Das Wichtigste in Kiirze

26.-27.04.2024 / 03.-04.05.2024
MetalliZug, Industriestrasse 15b

Wirfreuen unsaufSiel
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Wir setzen uns aktiv fir das Thema Inklusion im
Kanton Zug ein.

Als Genossenschaft sind wir davon liberzeugt,
dass wir durch unser Handeln einen positiven
Einfluss auf die Gesellschaft in unserer Region
haben.




